Supervisor € uma lideranga

Ser supervisor muda o lugar de onde vocé olha a operacdo.

Antes, grande parte da atencdo estava concentrada na execucdo das proprias
atividades. Na supervisdo, o olhar se amplia: aléem de realizar suads
responsabilidades, &€ necessario acompanhar o trabalho da equipe, antecipar
dificuldades, organizar prioridades, orientar decisbes e garantir que
informacdes importantes cheguem as pessoas certas.

O supervisor ndo precisa resolver tudo sozinho. Seu papel é contribuir para que
a operagdo aconteca com clareza, qualidade, prazo e alinhamento.



https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=DiIW-ZqdSkScK93YzVU0siOLQ9SqGJhPpERqDgOp5eJUNVdJRzM0NEZUQjIxM0FIS09QM01FVzVLSi4u

O papel do supervisor em 4 movimentos

ACOMPANHAR

Execucdo, produtividade,
qualidade e pontos de
atencado.



https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=DiIW-ZqdSkScK93YzVU0siOLQ9SqGJhPpERqDgOp5eJUNVdJRzM0NEZUQjIxM0FIS09QM01FVzVLSi4u

ORIENTAR

Davidas, praticas,
desenvolvimento e feedback.



https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=DiIW-ZqdSkScK93YzVU0siOLQ9SqGJhPpERqDgOp5eJUNVdJRzM0NEZUQjIxM0FIS09QM01FVzVLSi4u

ORGANIZAR

Prioridades, prazos,
demandas e combinados,



https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=DiIW-ZqdSkScK93YzVU0siOLQ9SqGJhPpERqDgOp5eJUNVdJRzM0NEZUQjIxM0FIS09QM01FVzVLSi4u

REPORTARE ESCALAR

Riscos, evidéncias e situacgoes
que ultrapassam suad
autonomia.



https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=DiIW-ZqdSkScK93YzVU0siOLQ9SqGJhPpERqDgOp5eJUNVdJRzM0NEZUQjIxM0FIS09QM01FVzVLSi4u

' Microatividade



https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=DiIW-ZqdSkScK93YzVU0siOLQ9SqGJhPpERqDgOp5eJUNVdJRzM0NEZUQjIxM0FIS09QM01FVzVLSi4u
https://www.menti.com/alzhvo77jx9x
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